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2. aio

1.- Principins de sociclogla del trabafo.

?.- teonomia politica.

3.- Admindistracidn de empresas.

do- Adnindsthacdon de perscnal 1 [Introduceddn oy empleos)
5.~ Derecho- del Thabajo T {inddviduad)

6.~ Estadistica aplicada.

Sen., oo

I.o- Ceonomia del trabajo.

.- Histonia social contempordnea

3.- Dernecho del Taabajo 11 (Colective)

4.- Admfmﬂdthdtc,{ﬁ node personal 17 (Politica y administracidn de remuneracio-
nes _

5.- Admindstracin de personal 111 (Capacitacibn y plancamionto)

6.- Computacddn o sislemas de informacdidn.

i

I.- szoé’ogca del Trabajo

2.~ Refaciones del Unabajo

3.- Estnuctuna econdmica y socdal argent.ona.

4.~ Denecho admindstrative y pweesal del trabajo
5.- Condicdones g medic ambiente def trabajso 1
.- Quu_o{’.og,r_a du’ thabajo

‘Sfo__man(i

I.- Derecho de £a seguriflad social

.- Teondta y comporlamiento crganizacional

3.~ Histordia del movimiente obrero nacional e uzate/tmcmunaé
4.~ Metodologla de La (nvestigaecidn y de La evaluacidn.

ARTTCULO 2°.- Al finalizan el 3en. aio el clumno podid optar por un titulo

ndemeddo, "Analista en Relaciones del Trabajfo", para ef cual deberd cunsar

-

fas thes materias de algunas de La especiafidades que se explicitan:

1V Especialidad en Capacitacidn

- Programacidn y control de La Capacitacidn,
Métodos de Capacilaciin
- PssLeobogla def thabajo

2} Especialidad en Ligudidacidn de remuneracdones y bene fdcdos

- Liguidacidn de remuneraciones y benefdiedios




- Venecho de ta seguidad sootal
- Organdizacidn del arehivo de personal

Especiatidad en Funciones de organizacidn y administracidn en Asvcdacio-

nes Phefesionalies de Trabajadones:

- Crgandzacidn y adnindsthacddn sdndieald

- Bstuuetona 4 orgadzaciin de fas Obras Socialos

- Hostorda del movimiento cbreas nacional o Lintenacional,
Relaciones de Thabaje, o
bajo T.

ARTICULO 3°.- Aprobadas £as cuatro matenias obligatonias de 5to, ajio,
abumno debend optar po)i dos {2) materdias mds, dentrno de fas

Verecho Tnternacdonal del Trabajo
Condieconesy medic ambiente del trabajo 11
Educacddn ¢ coupacidn

Doctninas Socialos

Trwabajo y seciedad en 2a teonia socioldgice
Gernontologia (ndustreial

- Lxpendiencias argentinas en b mejoramiento de fa calidad
wida de trnabajo.
- Direceddn de Perasonal

Franedplos de gestidn ohganizacional i Dineccidn de

s Fe

ESQUEMA DE TRANSICION ENTRE £L PLAN ANTIGUO Y &L NUCVO

ARTTICULY 4° - Loa alumnos quo esitén curdande dfo. ane

pebeden x

malenias que coviesponden pon

el plan viejo ¥ odinalfizan su cannes

(L

Sen, aio

Los alumnos que aprueben 3en. afo £icnen dos opelones:
S4 optan por teminen con ef Plan viefo debendn cunsan

Lid 5
matenias del Plan nueue : :

guientes

Eatadistica aplicada
Adinindstracddn de Pensonal 171

También deberdn cursar Lo matenia Admindstnacidn de
et progrvia del antiguo Plan,
que se gncuentien en esfa situacidn,
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Asamismo debendn nendin como Libres, puds esfas meternias no 2 dic-
~ 4 :
Larndn en ed Ploan Nuevo:

Deantologla profesdonal
Comundcaciones

S optan por temndinar pasdndose al Plan Nueve debendn cursan

f

Admindsthacddn de personal 11 [Remuneraciones)

- Adnindstraciin de pernsonal 1T (Capacitacidn g pfaneandento)

- Relaciones del tnabaio

- EBstadistica aplileada

= Seciobogla del thabago

- Computacidn y sdstemas de dnjerumacidn g
- Bdtnuctwrna econdmica y social argentina

- Metodofogia de La investigacidn g de La evaluacidn

.o £ . o 4 . ) o
Asimismo deberd aprobarn dos {2) materias a su efoceidn entas Las
optativas que se dictardn como cubminacidn de 5te. aiio.

2do. ado

Lo alumpos que este aio aprueben su segunde aio Le nestondn P
culminan su cannena Las siguientes matenias, todas del Plan Nueuvs:

- Secdotogia ded trabajo

- Estadistica aplicada

- Computacddn y Scstemas de infommaci{dn

= Adninisdracidn de personal, 1, 11 y 111

- Relaclones def trnabafo

- Eslauctune econdmica y social argentina

- Condicdones y medio ambiente de trabajo 1

- Deneche det trabajo 17 _ _

- Derecho adnindsinetive y procesal del trabajo

7

- Metodolegla de £a investigaeddn y de La evaluacidn.

Adamiamo deberd awvroiban dos  {7) materias o su eleccidn entiee Las
eptatives que se diedardn como, cudminaeidn de Sto. aio.

Tera. asio

Los alumnos que esfe aio apauehen su fen. wio debesdn sewdis s
terminan su carrena Las Adguientes matesias ded augve PP,

- Sectologla del trabaje

~ Estadistcea aplicada

- Computacidn u sistoras de {nfohmacidn
- Adnindstracddn de pensonal 1, 11 4 11
- Refaciones del Tudbabo :
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- Histonia ded movimiente obrens mundial e {nternacdontd
- Estructuna econdmica y social argentina

- Condiciones y medio ambiente del thabajo I

- Denecho del trabejo T, 11

- Denecho Lu{muu,stméwu i nmmmafi del trabago
—acmwmutd@ﬁiﬁa&ua

- P54co£ojtu del thabayo

- Teohda y comportamiento vhganizaclonal

- Deneche de fa seguridad socdal

- Metodotogla de Lo fnvestigueddn y de Lo evaluacidn

Deberdn aprobar dos 12 matendes a su eleceidn enthre fay optati-
vas que dardn como cufminacdldn de 5fo. wio.

ARTICULD 5° .- Regdstnrese, comuniguese, nolifiquese a Las Birecciones de Ti-
tubos y Planes, de Despacho y de Onientaeidn al Estudiante. Cumplids, archi-
vase.,
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