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26/03. 1. Presentacion de la materia
Concepto de trabajo, significado de trabajo, delzateial sobre el fin d
trabajo.

1. Generalidades

Organizacion del trabajo de campo. Trabajo practit@abajo”.

Vieytes,R. (2004)Metodologia de la investgion en organizaciones, mercg
y sociedadCap 8y 15 Ed. De las Ciencias. Buenos. Aires.

09/04. 2. Paradigmas de la sociologia del trabajo.

Castillo, J.J. (2012Clasicos y modernos en Sociologia del Trabdjbfio y

Davila, Buenos Aires.

Panaia, M. [996] Introduccion: “Un estado de la cuestion sdbabajo y empleo
en Panaia. M. (complrabajo y empleo. Un enfoque multidisciplina
Eudeba — PAITE. Buenos Aires.

Meda, D. [1997EI Trabaja Ed. Gedisa. Barcelona. (Cap 1)

De la Garza Toledo, E. (2006pel concepto ampliado de trabajo al de su
laboal ampliado” Introduccion y cap 1 @eorias Sociales y estudios
Trabajo: Nuevos enfoqueanthropos. Espafia.

Sanchez Diaz y Pérez Ruiz (2008} sociologia del trabajo Latinoamericd
frente al siglo XXI, en De la Garza Toledo, E. ) Tratadd
Latinoamericano de Siologie. Ed Arthropos Espafie

2. Trabajo y proceso de trabajo
Puesta en comun del concepto de trabajo

Marx, K. [1964]El Capital Fondo de Cultura Econémica. México. T. &c&
lll, Cap. V “Proceso de trabajo y proceso de vakxion”.

Meda, D. [1997EI Trabaja Cap.1 Ed. Gedisa. Barcelona

Offe, K. (1992)La sociedad del trabajo. Problema estructuraleseyspectiva
del futuro.Alianza. Ed. Buenos Aires. Cap. 1. Apartdd&s el trabajq
una categoria sociolégica clave”.

Preguntas para el relevamiento de campo de tiemp@bajo.

16/04. 3. Proceso de trabajo y acumulacion de cagit

Coriat, B. [1982]El taller y el crondmetroEd. Siglo XXI. Madrid. Capitulos 1
4,

Basualdo, E. (2010Estudios de Historia Econdémica Argentingiglo XXI
Argentina. Caps. 6y 7

Coriat, B. [1992FEI Taller y el RobatSiglo XXI. Madrid. Caps. 2y 3.

Panaia,M. (2013)Tiempos de trabajo y desafios de su conceptuatina
cuantificacitn en la etap actua. Ponencia presentada en Cong

3. Tiempo de trabaja

Marx,K [1964]El Capital. FCE, México. Tomo |, cap 8 “La jornada de trabg

Offe, C. [1992] op. cit. Parte 2. Cap. V “El tiemge trabajo”.

Panaia, Marta (2009) “Introduccién” del librimsercion de jévenes en
mercado de trabajd.a Colmena, Buenos Aires

Puesta en comun practico “Tiempo de trabajo”




ALAS, Santiago de Chile.

23/04 .4. Modelos del proceso de trabajo. Taylori®-Fordismo

Lucena, H. (1999) “El enfoque de las relacionesustidhles y los estudig
laborales” en De la Garza Toledos retos tedricos de los estudios
trabajo hacia el siglo XXICLACSO/ASDI, Buenos Aires, nov.

De la Garza Toledo, E. (1999Epistemologia de las teorias sobre modeld
produccion” en De la Garza, E. op. cit.

Marx, K. [1964]EI Capital, FCE, México. Cap XIV “Plusvalia absoluta y relati

4. Proceso de trabajo

Offe, K. (1992) Op. Cit. Parte Ill Cap.Ctecimiento y racionalizacion del sed
servicios”.

Marx, K. [1964] El Capital, FCE, México. Cap XICboperacion simple
ampliada”.

30/04 .5. Modelo japonés. Modelo sueco
Coriat, B. [1994] “Taylor, Ford y Ohno” dstudios del trabajdN° 7. Bs As.

Taddei, D. y Coriat, B. [1995Made in FranceAlianza Ed. Buenos Airep

“Conclusiones”.
Azpiazu, D. y Schorr, M. (201®echo en ArgentingSiglo XXI, Argentina. Cap 4
Kosacoff/Ramos (2003Fambios en la estructura industrial argentina 195WQ
UNQUI.

Kosacoff (2009)Crisis recuperacion y nuevos dilemas.La economigemting

2002-2007 CEPAL.

5. Competitividad

Taddei, D. y Coriat, B. [1999lade in FranceAlianza Ed. Buenos Aires. Cg

b My Iv.

Azpiazu, D. y Schorr, M (2010) “Hecho en Argentingiglo XXI, Argentina
Cap 4

Katz, J. [1993] “El desafio de la competitividaddaC | en Kosacoff, B . (comp
Organizacion industrial, competitividad internacadry politica publical
Alianza. Buenos Aires

07/05 .7.Teoria de los mercado€lasicos y neoclasicos.
PREALC [1985]Enfoques alternativos sobre el Mercado de TrabHjo.exanen

de los modelos neoclasicos, keynesianos, neonmegxisie segmentacign.

El Colegio de México. Mimeo.

7. Competitividad

UNQUI.
Kosacoff (2009)Crisis recuperacion y nuevddilemas.La economia argenti
2002-2007 CEPAL. Presentacion.

o

Kosacoff/Ramos (2003) Cambios en la estructurasimi argentina 1950/200p.

14/05. 6 Primer parcial: visita a planta
Atencion: a partir de aqui las fechas son tentativay dependeran de
la confirmacion de la fecha de la visita.

6. Primer parcial: visita a planta
Atencion: a partir de aqui las fechas son tentativay dependeran de
la confirmacion de la fecha de la visita

21/05. 8. Teoria de los mercadosMarx, segmentaristas
regulacionistas
Marx, K. [1964]O0p. cit. T. I, Secc. Il, Cap. IV: “Como se coevte el dinero e

capital”. Punto 3: “Compra y venta de fuerza dedja’.

Keynes,

8. Productividad.

Zarifian, Ph. (1999)“Productividad y mutaciones del trabajo y ldgica
servicio” enTrabajo y EmpresaNueva Sociedad,Caracas,

Catalano, A. [1995] “La pragttividad” en Rojas, Catalano, Hernandez Ros
y Sladogna,Los sindicatos y la tecnologia: Cambios técnicosle|
organizacién en las industrias metalmecénica y alalimentacion e
Argentina.Proyecto OIT/ACDI, Oficina Regional, Lima.

28/05. 9. Estado y Mercado

9. Empresa taylorista-fordista

Dombois/Pries (2000) Transformaciones y relaciones industriales en A
Relaciones Laborales entre el Mercado y el Es. Nueva Socieda

el

Villavicencio (2006)“Trabajo, aprendizaje tecnoldgico e innovacion”za |
Garza Toledo, E. (coordJratado Latinoamericano de Sociologid




Caracas. Arthropos.

Piore, M. [1993] “Notas para una teoria de la dé$izacion del mercado dFormas de medicion Censo Econémico 1994/2005
trabajo” en Toharia, L. (comp.El mercado de trabajo: teorias
aplicacionesAlianza Editorial. Madrid.

04/06. 10 Teoria de la Empresa. 10. Teoria de la Empresa.

Stankiewicz, F. (1991).as estrategias de las empresas frente a los resfLinhart, D. [1997]La modernizacién de las empres#@sociacion Trabajo
humanosHumanitas. Segunda parte. Sociedad. PIETTE.- CONICET, Buenos Aires.

Panaia, Marta (1997) “Las unidadesomOmicas en la medicion del seqHirata, H. (2000) “Reorganizacién de la produccirransformaciénes d
informal” en Cantén, D. y Jorrat, R (comf.a investigacién social hoy trabajo” en Ludger Priesleoria sociolégicadel mercado de trabaj§.
CBC Fondo de Cultura Econémica México.

Linhart, D. [1997]La modernizacion de las empresassociacion Trabajo
Sociedad. PIETTE.- CONICET, Buenos Aires.

Weil, Simone [1951] (2010).a condicion obrera El cuenco de plata, Buen]
Aires. Cag “Experienciade la vida de fabrica

11/06 .11. Reestructuracion productiva. Gestion da mano de obra 11. Formas de medicion del Censo Econdémico
Nochteff, H. [1991] “Reestructuraciéon industrial EnArgentina” enDesarrolloj Forma Puntual INDEC hasta 2002
EconémicaNo. 123, Vol. 31, diciembre. Forma Continua INDEC2003

Monza, A. [1993] “Reestructuracion productiva yelide empleo” emesarrollo} Encuesta EMI
EconomicadNo. 127.

Basualdo, E. (2006studios de Historia Econdmica ArgergirDesde mediadq
del siglo XX a la actualidadiglo XXI. Caps 6y 7.

Azpiazu, D. y Schorr, M. (2011) “La industria argjea en lasiltimas década
una mirada estructural a partir de los datos cegsdRealidad econémic
259 1° de abril/15 de mayo.




18/06. 12. Precarizacion y empleo

Sociedad civil y el tercer sector.Ramas con mayor proporcion dg
precarizacion y trabajo en negro: Construccion, tetil y Hoteles y restauranteq
/ Sociologia de las Profesiones y de los grupos prsiffnales. Mercado dis
Trabajo profesional.

Gallart, M.A. (2007) “ Enfoques actuales sobre egdter informal” enEstruturaj

productiva y empleo. Un enfoque transverS#lESS.

Salas, C. (2006)El sector informal: auxilio u obstaculo en la iidad social d

A.L.” en De la Garza Toledo, Hratado Latinoamericano de Sociologga

Ed, Arthropos.

Panaia, M. (2006) “Revision de Sociologia de lasfédiones”.Revsta Estudio
del TrabajoN°32. ASET.

Wacquant, L. (2009)0s condenados de la ciuddsiglo XXI.

12. Encuesta Permanente de Hogares. Sector InforinaTrabajo Precario y
Parcial

Charmes, J. [1993I sector informal Ed. Hvmanitas. Buenos Aires.

Panaia, M. (2007Accidentegle trabajo en el sector inform&RT.

Salvia- Tufion (2007)Jbévenes excluidos: limites y alcances de las ipaH]
publicas”.Revista Estudios regionales y mercado de trai&jd.
Panaia, Marta (2007) “Estudio de la relacion farida-empleo.Algunos|
aportes” en Donolo, D. y Rinaudo, M. Qwestigacién en Educaci§
Aportes para una comunidad mas fecuridaColmena. Buenos Aires.
OIT (2013) ‘La medicion de la informalidad: manual estadistsatbre el
sector informal y el empleo inforniaDficina Internacional del trabajo

Ginebra. International Labour Office.
Encuesta Permanente de Hogares (I

25/07. 13 Calificacion y competencias

Lais, Abramo (1997) “Politicas de capacitacion gtige de la mano de obra en
contexto de moernizacion productiva” en Novik, M. y Gallart, M..
(Coords.) Competitividad, redes productivas y competencidnales
OIT/CINTERFORD/Red Educacion y Trabajo.

Riquelme, G. [1992]Cambio tecnoldgico y contenido de las calificaci
ocupacionalesCONICET/ICE-UBA. Mimeo.

Kantis, Hugo (1998) “Capacidad estratégica y resjase empresarias de
PyMes elementos conceptuales y evidencias del caso argeen Hugo
Kantis (ed)Desarrollo y gestion de las Pyh. UNGS

13. Calificacion. y competencias

Rojas, E. [1995] “Las calificaciones requeridas” Bojas, Catalano y otrpsp.
Cit.

Lichtemberger, Y. [1992] “La calificacién: apuesiacial, desafio productivo” 4
Formacion profesional, calificacion y clasificacies profesionalesEd.
Hvmanitas. Buenos Aires.

Panaia, Marta (2007) “Estudio de la relaciéon farida-empleo.Algunos|
aportes” en Donolo-Rinaudop. Cit.

Panaia (Coord.) (2013)Abandonar la universidad con o sin tituldMifio y
Davila. Buenso Aires. Introduccion.

02/07.14 Calificacién y competencias

Lais, Abramo “Politicas de capacitacion y gesti@ ld mano de obra en
contexto de modernizacién” en Marta Novik y Mariaténia Gallar
Competitividad, redes productivas y competenciasborales
OIT/CINTERFORD

Riquelme, G. [1992] “Cambidecnoldgico y contenido de las calificacio
ocupacionales” CONICET/ICE-UBA. Mimeo.

Kantis, Hugo “Capacidad estratégica y respuestggemarias de las PyMes”
Desarrollo y gestién de las PyMes Hugo Kantis (#N{5R abril 1988

14. Calificacién. y competencias
Rojas, E. [1995] “Las calificaciones requeridas” €atalano, A. y otromip. cit

Lichtemberger, Y. [1992] “La calificacion: apuestacial, desafio productivo” 4
varios autoresFormacion profesional, calificaciéon y clasificaci
profesional Ed. Hvmanitas

Panaia,M. (2011)Trayectorias de estudiantes y graduados de IngaiBiblos,
Buenos Aires. Presentacion

Consignas para la Monografia

Primer llamado exemen final: 16-07-13 Entrega de las monografic

Segundo llamado examen final: 23-07-13 Defensalds monografias




26/03

Presentacion de la materia

Generalidades Vanina Simone-Eugenig
San Martin

=]

09/04 |Paradigmas de la sociologia del trabajo |Trabajo Vanina Simone-Eugenia Sat
Martin-Puesta en comun

16/04 |Trabajo y proceso de trabajo Lucila Somma

23/04 |Tiempo de Trabajo Lucila Somma-Puesta en comun

30/04 | Proceso de Trabajo Competitividad. Fabiana

07/05 | Teoria de los Mercados CompetitividadFabiana Bocchicchio

14/05 |Modelos de Trabaj&ugenia Taylorismo-Fordismo Fabiana

21/05 |Visita a Planta tentativo Visita a Plantatentativa

28/05 | Teoria de los mercados ProductividadEugenia San Martin

04/06 | Estado y Mercado Empresa taylorista y fordistaVanina
Simone

18/06 | Teoria de la Empresa Teoria de la empredanina Simone

19/06 | Reestructuracion productiva Censo econdémicBabiana Bocchiocchio

25/06 |Precarizacion y empleo EPH e Informalidadrabiana Bocchicchio

02/07 | Calificacion y competencias y ConsignasCHificacion y competencidsugenia San

la Monografia y revision de los grupos

Martin

Primer llamado examen final: 23-07-13 Entrega de mmografias -a confirmar

Segundo llamado examen final:30-07-13 Defensa de lmonografias-a confirmar







